
FICHA DE VISITA DE MAPEO 

Municipio: Bajo Baudó 

Vereda, corregimiento o 
caserío: 

 Siviru 

Fecha de la visita: 27/08/2024 

I. DATOS DE LA ORGANIZACIÓN 

Nombre de la 
organización: 

Consejo Comunitario de Siviru 

Inscripción formal: Sí  

Descripción de la 
organización: 

El Consejo Comunitario de Sivirú se creó 14 de mayo de 2007, 
mediante asamblea de los miembros de la comunidad de Sivirú, 
donde se determinaron intereses comunes de la población como 
garantizar y promover el bienestar comunitario. También se eligió el 
gabinete, quiénes serían el presidente, el vicepresidente, tesorero, 
secretario y los miembros de la junta directiva. Actualmente,  la junta 
la forman 8 personas: 4 mujeres y 4 hombres. 

Nombre de la 
representante legal: 

Extiver Caicedo González  

 
Correo electrónico: consejo.siviru@gmail.com 

 
Número de celular: 3016063027 

I. DATOS DE LA INICIATIVA / PLAN / PROGRAMA /PROYECTO 

Nombre de la 
iniciativa: 

Empoderamiento y fortalecimiento de las mujeres en prevención de 
la violencia basada en género en el corregimiento de Sivirú.  

 
Objetivo general de la 
iniciativa: 

Fortalecer el empoderamiento de las mujeres de Sivirú como 
estrategia determinante para afianzar sus conocimientos acerca de 
la prevención de la violencia de género y atención especial a casos 
presentados. 

 
Objetivos específicos de la 
iniciativa: 

• Promover y garantizar el bienestar comunitario. 
• Propender por la participación de las mujeres y la comunidad 

LGBTIQ+ en el territorio en formaciones sobre temas de 
violencia basada en género. 

• Alcanzar un desarrollo y condiciones de vida de las mujeres, a 
partir de propuestas de transformación según las realidades de 
la comunidad. 

Población a la que se dirige: Mujeres 

mailto:consejo.siviru@gmail.com


Origen de la iniciativa 
(incluye aspectos 
normativos, si aplican): 

La iniciativa surgió en septiembre del 2023, debido a que, a raíz de 
una infidelidad por parte del hombre, en un momento de discusión 
este le propinó a su actual mujer un machetazo desde la frente hasta 
la ceja izquierda. Esto les generó muchos interrogantes a los 
miembros de la comunidad y en especial al Consejo, lo que permito 
contratar una especialista psicosocial que le permitiera a las 
mujeres de Sivirú evidenciar, empoderarse y denunciar situaciones 
de violencia intrafamiliar o de género a través de labores de 
prevención, promoción, conversatorios y talleres, entre otros.  

Aliados: 
Consejo Comunitario de San Andrés de Usaragá y Consejo 
Comunitario de Pampón. 

I. DATOS DE LA INICIATIVA / PLAN / PROGRAMA /PROYECTO (CONTINUACIÓN) 

 
Descripción de la 
iniciativa: 

Tiene como finalidad empoderar, acompañar y movilizar a la mujer 
rural, a través del fortalecimiento de sus capacidades, saberes 
ancestrales y culturales para que ellas, con sus iniciativas, puedan 
tener espacios donde se expresen libremente y puedan tener un 
desarrollo económico. 
 
La iniciativa se encuentra en fase inicial, las actividades se realizan 
cada dos semanas.  Está compuesta por la parte psicosocial del 
Consejo comunitario de Sivirú y está dirigida a todas las mujeres de 
la población   

 
 
 

Metodología: 

• Charlas, conversatorios y talleres. 
• Realización de espacios grupales e individuales según las 

condiciones y exigencias de la temática a tratar. 
• Abordaje de actos y/o sucesos presentados en la comunidad 

que involucren a las mujeres para que estas directamente o por 
medio de sus representantes expresen sus posiciones. 

Estas actividades las realiza el Consejo gracias a que cuentan con 
una profesional en trabajo social, quien ha sido una gran aliada para 
las mujeres de la comunidad porque con ella han aprendido a 
empoderarse y hacer valer sus derechos como mujeres rurales.  
Además, también han fortalecido sus saberes ancestrales: en el 
mes de octubre realizan un festival del coco y la piangua, en el que 
muchas mujeres muestran sus artesanías, tradiciones y cultura 
debido a que los visitan personas de muchos corregimientos y 
pueden comercializar sus productos. 



 

 

 

Logros alcanzados a la 
fecha: 

Activa participación de las mujeres de la comunidad: cada dos 
semanas se realizan actividades, como charlas, conversatorios y 
actividades lúdicas recreativas, las cuales convocan a las 
comunidades de los corregimientos de Usaragá y Pampón para que 
se involucren las mujeres y puedan tomar iniciativas de crear su 
propio plan o proyecto de vida y prevenir las VBG, información que 
pueden replicar al resto de la comunidad. 

 
 

Resultados esperados: 

• Empoderamiento y desarrollo económico para la mujer rural. 
• Involucrar otras organizaciones que velen por los derechos de 

las mujeres. 
• Crear proyectos más específicos sobre prevención de las VBG. 
• Crear programas para niñas y adolescentes para que desde su 

sentir pueden expresarse y manifestarse sin ningún temor. 

 
Posibilidades de 
réplica: 

Alta, debido a que trabajan en red con dos consejos comunitarios 
diferentes:  el de San Andrés de Usaragá y el del rio Piliza, lo que les 
facilitaría invitarlos a participar de espacios donde se impartan 
conocimientos de la iniciativa de construir un empoderamiento de 
las mujeres y a su vez estos se motiven a crear sus propias iniciativas 
que estén en pro y beneficio de las mujeres rurales del municipio de 
Bajo Baudó – Chocó. 

 


